徐州医科大学第三届海外高层次人才学术论坛公告

      一、论坛介绍 

    徐州医科大学第三届海外高层次人才学术论坛将于2018年12月25日-2018年12月27日在江苏徐州举办，论坛旨在邀请海外优秀人才，围绕国际前沿医学科学问题展开学术交流与探讨，促进学科交叉与学术创新，增进相互合作与互信，加深对徐州医科大学的全面了解，促成高层次人才回国建功立业。 

    论坛涉及基础医学、生物学、药学、公共卫生及预防医学、公共管理类、口腔医学、临床医学、生物医学工程等多个研究领域，结合徐州医科大学的学科特色，为海内外青年学者提供展示和交流的平台。详情请登录徐州医科大学首页（www.xzhmu.edu.cn）获取。
    热忱欢迎全球才俊参加徐州医科大学海外高层次人才学术论坛，加盟徐医，实现梦想！

    二、申请条件

    1. 有意加盟我校的海外优秀博士、博士后、海外知名高校助理教授（相当职务）及以上高层次人才；
    2. 有意应聘我校职位或通过我校申报国家千人计划、教育部“长江学者”奖励计划、国家千人计划青年项目、“长江学者”青年项目获得者、江苏特聘教授、江苏“双创人才”等人才计划的青年杰出人才。

    三、时间安排
    2018年11月27日：申请截止时间；

    2018年11月30日前：发送参会邀请邮件；

    2018年12月25日：参会人员报到、安排住宿；

2018年12月26日：论坛活动
2018年12月27日上午：参观考察
2018年12月27日下午：论坛结束，离会。

    四、申请方式
    1. 有意参加者请填写《徐州医科大学第三届海外高层次人才学术论坛申请表》并附完整简历，一并发送至rsc@xzhmu.edu.cn或直接回复邀请邮箱。

    2. 学校资格审核，为受邀者发送参会邀请函。

    3. 受邀者发送参会回执和机票信息，来校参会。

    五、差旅与住宿
    1. 论坛期间学校统一安排食宿（免费）；

    2. 学校将为参会学者报销来校参会的国内外交通旅费（欧美等地最高不超过1.5万元/人，亚洲国家最高不超过1万元/人，港澳台最高不超过0.5万元/人。），并安排机场、火车站接送服务。

    3. 受邀学者在收到正式邀请函之后，请自行规划行程并垫付购买机票。来校报到后，学校办理报销手续。

    六、联系方式
    电话：+86-516-83262043，83262032

    联系人：王灼  谢芳  刘晓朋

Email: rsc@xzhmu.edu.cn、xzhmu_rsc@163.com
报名链接：http://sciencehr.mikecrm.com/tQOnRzq  

    七、学校简介
    徐州医科大学起源于1934年创办的江苏省立医政学院，坐落在江苏省徐州市，是整个淮海经济区办学历史悠久、办学特色鲜明的一所江苏省属高等医学本科院校，也是该地区医学教育、医疗服务和医学科研的中心。

    学校占地约1200亩，有3个校区，设 20个院系（部）、14所附属医院。学校现有全日制在校生13000人，其中博士硕士研究生2000余人，设有临床医学、基础医学、生物学、药学、公共卫生与预防医学等博士学位或硕士学位授权学科。
    近年来，学校高度重视人才引育工作，依托国家和江苏省重点人才项目，加快推进高水平人才队伍建设，为优秀人才提供良好的发展平台和条件保障，面向海内外延揽一批学科领军人才和中青年优秀人才。

    八、引才政策

    学校引进对象包括高层次人才和高水平科研团队，其中高层次人才基本条件为：

1. 第一层次：诺贝尔奖获得者、海外著名学术机构院士、“两院”院士等世界顶尖人才。年龄一般不超过70周岁。待遇面议。

2. 第二层次：海外著名大学教授、“千人计划”创新人才长期项目入选者、“长江学者”特聘教授、国家自然科学基金杰出青年科学基金获得者、国家重大研发计划项目首席科学家或相当量级人才。年龄一般不超过55周岁。

（1）年薪：80-100万

（2）安家费（购房补贴）：150-200万

（3）科研启动经费：300-500万

3.第三层次：海外著名大学副教授、“千人计划”青年项目入选者、“长江学者”青年项目获得者、中科院“百人计划”入选者、国家自然科学基金优秀青年科学基金获得者或相当量级人才。年龄一般不超过50周岁。

（1）年薪：40-60万

（2）安家费（购房补贴）：100-150万

（3）科研启动经费：200-300万

4. 第四层次：海外著名大学助理教授、江苏省“双创计划”人才、江苏特聘教授或相当量级人才。年龄一般不超过45周岁。

（1）年薪：二级教授待遇

（2）安家费（购房补贴）：50万

（3）科研启动经费：100-200万

5. 第五层次：学校学科发展急需的国内著名大学教授或相当量级人才。年龄一般不超过45周岁。

（1）年薪：教授待遇

（2）安家费（购房补贴）：35-40万

（3）科研启动经费：35-40万

6. 第六层次：海内外著名大学毕业的优秀博士。年龄一般不超过35周岁。

（1） 年薪：副教授待遇

    （2）安家费（购房补贴）：15-40万

（3） 科研启动经费：10-30万

    上述海外著名大学指当年泰晤士报公布的世界大学排行榜前200名海外大学。诚邀海外优秀青年学者加盟徐州医科大学，共同实现学术梦想。
